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Acta N° 01

Fecha: 19/01/2024

Objetivo: Socializar aspectos técnicos sobre la continuidad de la ejecucion del contrato 1471 de 2023 en virtud de la

modificacion y prorroga realizada. Aprobacion del plan operativo y cronograma de actividades presentado por el consejo
comunitario.

Nombre de la Dependencia, Proceso o Entidad que organiza la reunién: Grupo de Asuntos Etnicos MSPS-Oficina de Promocion
Social.

Lugar:
Virtual a través de la plataforma Teams

Lider de la reunién: Magda Camelo

Hora Programada: Hora de Inicio: 2: 30 p.m. Hora de Terminacion: 3:30
De: 2:30 pm.  A: 3:30 p.m. p.m.
N° Nombre' Cargo Dependencia o entidad felste
Sl Nd
Jefe de la oficina de
1 Magda Yanira Camelo Romero promocion MSPS X
Social (e)
2 John Fredy Melgarejo Cantor Coordinador GAE MSPS X
; Representante legal consejo Consejo comunitario San X
. Wilson Renteria comunitario Antonio y el Castillo
s oy v Consejo comunitario San X
4 Aldo Cuadro Equipo Técnico Antonio y el Castillo
Presidente Subcomision de g , X
5 Isaac Lozano Lozano Salud Comisién Il del COWS'O” ll del Espacio ;
ENCP. Nacional de Consulta Previa
ORDEN DEL DIA -
1. Saludo de bienvenida a cargo de la Jefe de la Oficina de Promocion Social.
2. Saludo presidente Comision Il del ENCP
3. Saludo del Representante Legal del Consejo Comunitario.
4. Presentacion de asistentes
5. Presentacion del nuevo plan operativo y cronograma para su aprobacion y continuidad del contrato.
6. Suscripcion de compromisos

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

" Anexar Listado de Asistencia a Reuniones (Formato ASIF08) firmada por los participantes.
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el Senor Wilson Renteria quién es su Representante Legal, por parte de la Comision |1l del ENCP, el Presidente |
Isaac lozano, por parte del MSPS se encuentran presentes, la Dra. Magda Camelo, jefe oficina de Promocion Social,

el Dr. John Melgarejo Coordinador del Grupo de Asuntos Etnicos y la Dra. Yulis Brito, Mayerlis Diaz y contratistas

de la Oficina de Promocion Social.

1. SALUDO DE BIENVENIDA A CARGO DEL JEFE DE LA OFICINA DE PROMOCION SOCIAL

La Dra. Magda Camelo, jefe de la Oficina de Promocion Social, realizar un saludo a los asistentes a la reunion,
agradece la disposicion por parte del consejo comunitario y el presidente de la comision por asistir a esta importante
reunion en aras de dar reinicio al contrato una vez cumplido el tiempo de la prorroga solicitada, siendo esta la
primera reunion luego de la prorroga del contrato 1471 de 2023 , la cual es muy importante para conocer los ajustes
que se hicieron al plan operativo aprobado una vez iniciado el contrato con las fechas y las actividades a desarrollar
durante el tiempo de ejecucion del contrato, de la misma forma conocer por parte del consejo comunitario si existen
otras novedades a reportar en el marco de la ejecucién del contrato, asi mismo, hace la invitacién a las partes al
cumplimiento del contrato en el marco de las obligaciones de los mismos y el desarrollo de las actividades en
concertacion con la comision, finalmente resalta la importancia de esta proceso en el marco de los derechos
fundamentales de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras.

2. SALUDO PRESIDENTE COMISION Ill DEL ENCP

El Senor Isaac Lozano Lozano, presidente de la Subcomision de salud de la Comision tercera del ENCP, da gracias
al MSPS, por su compromiso con las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en el marco
de sus derechos fundamentales, especialmente en lo relacionado con la salud de las comunidades en sus territorios,
siendo esta la oportunidad de conocer la realidad de estas comunidades y resalta el apoyo a la reforma a la salud para
mejorar la calidad de vida de las comunidades en sus territorios.

3. SALUDO DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSEJO COMUNITARIO

El representante del consejo comunitario, Wilson Renteria Riascos, da un saludo especial a los asistentes a la
reunion, resalta que desde el consejo comunitario se ha contado con un equipo técnico, financiero y operativo para dar
cumplimiento a cada una de las actividades del contrato, que se cuenta con la disposicion y el equipo para dar
continuidad al proceso de manera dptima y responsable al contrato, de igual forma manifiesta que el dia de hoy se
realzara presentacion del plan operativo con sus respectivos ajustes luego de la prérroga que tuvo el contrato por
los motivos expuestos en su solicitud, de igual forma solicita al ministerio apoyo en los pagos pendientes dado que
se tienen compromisos con la comision y es importante el segundo pago del contrato, dado que ya se presento
desde el mes de diciembre del afo 2023.

4. PRESENTACION DE ASISTENTES
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Acto seguido se procede con la presentacion de los asistentes que de manera virtual y presencial empezando por
el Consejo Comunitario y su equipo técnico, seguido de los representantes de la Subcomision Técnica de la
Comision lIl del ENCP y finalmente los funcionarios y contratista del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

5. REVISION DE OBLIGACIONES DEL CONTRATO Y PRECISIONES TECNICAS.

Frente a los compromisos y obligaciones adquiridos por el Consejo Comunitario, se realiza una lectura de los
compromisos generales del Contrato 1471 de 2023, precisando las actividades pendientes por realizar en
consecuencia a la modificacion y prorroga realizada.

- Con respecto al plan operativo el Consejo Comunitario presenta un nuevo plan operativo, donde se
establecen los tiempos para el desarrollo de las actividades pendientes por realizar en el marco del
contrato 1471/2023. el Consejo Comunitario aclara que, es importante tener en cuenta que las sesiones
de Comision lll con el plenario del ENCP, depende de la gestion realizada ante el Ministerio del
Interior para convocar dichos espacios, a lo que el Ministerio de salud sugiere que se hagan de
una vez todas las convocatorias, para asegurar que el Ministerio del Interior agende a los delegados y
delegadas de estos espacios para asistir a estas jornadas.

- Serecuerda la importancia de contar con la gestion documental de todos los soportes que se deben
generar en el marco del contrato y que al igual que el contrato 074 de 2023, este punto es fundamental
para adelantar el proceso de liquidacion, reiterando que este debe ser tanto, fisico como digital. Ya que

el fisico debe reposar en las instalaciones del Consejo Comunitario y el digital remitirlo al Ministerio de
Salud.

- Se recuerda que para el informe de actividades soporte de cada pago, se deben presentar los informes
respetivos donde dé cuenta de las acciones realizadas por el Consejo Comunitario para llevar a buen
término los diferentes espacios definidos en los EP, como alquiler de salones, refrigerios, pago a
delegados y tkts aéreos.

- Frente a los compromisos relacionados con el cumplimiento de parametros institucionales, el MSPS
recuerda la informacion, los documentos y lineamientos existentes y asociados para el cumplimiento
de dichos compromisos, al Consejo Comunitario asi:

e Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos vy

procedimientos relacionados con el Sisterma Integrado de Gestion - SIG. — Se hace entrega
de informacion por
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parte del MSPS con respecto a estos procesos y procedimientos (Sistema Integrado de

Gestion SIG MSPS).

e Cumplir con las paliticas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por el
MINISTERIO relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion. — Se
hace entrega por parte del MSPS frente a los lineamientos del Sistema de Gestion de Seguridad
de la Informeaaion (ASIS05 Politica general de seguridad de la informacion MSPS).

o Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las directrices de
estandares de diseo y de identidad corporativa que rigen al MNISTERIO. - Se hace entrega por
parte del MSPS frente a los lineamientos del manejo de la imagen institucional y
adiconalmente se gestionara reunion con el area de comunicaciones del MSPS y el consgjo
comunitario en el marco del contrato (G-SA-01-Guia-sistema-grafico MSPS).

o Cumplir oon la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Armbiental vigentes, entre otras

la Ley 1562 de 2012 y el Decreto Unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las

actividades a desarrollar seguin el objeto del contrato. — El Consejo Comunitario realizara la
entrega, de la palitica en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental en el marco del convenio

074-2023, como tanbién soportes de las capaditaciones realizadas.

6. PRESENTACION DEL NUEVO PLAN OPERATIVO DE LA PRORROGA PARA SU APROBACION Y
CONTINUIDAD DEL CONTRATO

Por parte del consejo comunitario, se realizada presentacion de los ajustes realizados al plan operativo y el
cronograma de actividades, luego de la suscripcion de la modificacion y prérroga del contrato.

Ver Anexo plan operativo
En este ajuste se tiene como fecha de terminacion de las actividades el 29 de febrero de 2024.

Una vez presentadas las actividades pendientes por realizar segun el plan operativo, las cuales son: mesa técnica,
la segunda sesion de comision tercera del ENCP en el marco de la concertacion de los preacuerdos conforme
a la rutametodologica aprobada para la ejecucion del contrato de consulta previa de reforma a la salud, y la sesion
de espacio nacional de consulta previa para la protocolizacion de la consulta previa de reforma a la salud, este es
aprobado por parte del MSPS para su ejecucion y cumplimiento.

Una vez agotados los puntos de la reunion se reitera por parte del consejo comunitario al MSPS el pago de la factura
pendiente correspondientes al pago N°2 segun el contrato, la cual ya se radicé y se informa al ministerio que para la
siguiente semana se realizara convocatoria de la segunda sesion de comisién para continuar con la ejecucién del
contrato, que por ello es importante el pago dado que aun esta pendiente el pago de los kilombos territoriales, por
parte del ministerio se informa al consejo que dicho pago se encuentra en tramite y que desde la direccion de
promocion social se comprometen a gestionar todo lo pertinente para que este se efectie lo mas pronto posible
siempre y cuando todo se encuentre conforme los requerimientos del contrato.

No se presentan mas aspectos para tratar en el punto de varios.
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Fin de la reunién

7. ESTABLECIMIENTO DE COMPROMISOS

N° Actividad Responsable Fecha Limite Observaciones
1 El Ministerio de Salud y Proteccion Social | Ministerio de Salud 29 febrero 2024
se compromete a realizar las acciones
pertinentes para el pago N°2 del contrato Las acciones a desarrollas
1471 de 2023, previo cumplimiento de los deben ser concertadas por
acuerdos, compromisos y cumplimiento de las partes

actividades y entre de productos por parte
del concejo comunitario.

2 El consejo comunitario se compromete a | Consejo Comunitario 29 febrero 2024
convocar a la segunda sesion de comision
previa concertacién de fecha con MSPS
para dar continuidad al cumplimiento de la

Las acciones a desarrollas
deben ser concertadas por

ruta metodolégica en el marco del las partes
cumplimiento del contrato 074 de 2023

3 El consejo comunitario se compromete a | Ministerio de Salud 29 febrero 2024
poner en conocimiento al Ministerio de
Salud y Proteccion Social de cualquier Las acciones a desarrollas
novedad que se presente en el marco del deben ser concertadas por
cumplimiento del contrato 1471 de 2023 en las partes

aras de dar cumplimiento a sus
obligaciones y aclividades.

S

WILSON RENTERIA RIASCOS MAGDAMANIRA CAMELO ROMERO
Representante Legal Consejo Comunitario de los Jefe de la Gficina de Promocion Social del
Corregimientos de San Antonio y El Castillo Ministerio de Salud y Proteccién Social (E)

/)',u&“’% e

ISKAC LOZANO'LOZANO JOHN MELGAREJO CANTOR
Presidente Coordinador Grupo de Asunto Etnicos del
Comisién Tercera ENCP Ministerio de Salud y Proteccién Social
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Anexo Plan Operativo
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